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CONFERENZA PERMANENTE PER I RAPPORTI
TRA LO STATO, LE REGIONI E LE PROVINCIE AUTONOME
DI TRENTO E DI BOLZANO

Intesa, ai sensi dell’articolo 11, comma 1, del decreto-legge 30 aprile 2019, n. 35, convertito
con modificazioni dalla legge 25 giugno 2019, n. 60, come modificato dall’articolo 1, comma
269, lett. c), della legge n. 234/2021, sullo schema di decreto del Ministro della salute, di
concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze, di adozione della metodologia per la
determinazione del fabbisogno di personale degli enti del Servizio Sanitario Nazionale, per gli
anni 2022, 2023 e 2024. ID MONITOR 4844

Rep. Attin. 267/CSR del 21 dicembre 2022.

LA CONFERENZA PERMANENTE PER I RAPPORTI TRA LO STATO, LE REGIONI E LE
PROVINCE AUTONOME DI TRENTO E DI BOLZANO

Nella odierna seduta del 21 dicembre 2022:

VISTO [Tl’articolo 11, comma 1, del decreto-legge 30 aprile 2019, n. 35, convertito, con
modificazioni, dalla legge 25 giugno 2019, n. 60, come modificato dall’articolo 1, comma 269, lett.
c), della legge n. 234/2021, il quale prevede che I’incremento del 5 per cento del Fondo sanitario
regionale ¢ subordinato, dall’anno 2022, “all’adozione di una metodologia per la determinazione del
fabbisogno di personale degli enti del Servizio Sanitario Nazionale” e che “entro 180 giorni dalla
data di entrata in vigore della presente disposizione, il Ministro della salute, di concerto con il
Ministro dell’economia e delle finanze, previa intesa in sede di Conferenza Stato-Regioni, su
proposta della Agenzia nazionale per i servizi sanitari regionali (AGENAS), nel rispetto del valore
complessivo della spesa di personale del SSN, adotta con decreto la suddetta metodologia per la
determinazione del fabbisogno di personale degli enti del Servizio Sanitario Nazionale, in coerenza
con quanto stabilito dal regolamento”;

VISTA la nota del Ministero della salute del 6 dicembre 2022, acquisita al protocollo DAR n.
20285, di trasmissione del provvedimento indicato in oggetto, ai fini dell’acquisizione della prevista

intesa in sede di Conferenza Stato-Regioni, diramato con nota DAR del 12 dicembre, protocollo n.
20694;

CONSIDERATO che la riunione tecnica prevista per il 19 dicembre 2022 non ha avuto luogo per
I’assenso tecnico comunicato dal Coordinamento interregionale in sanita in data 16 dicembre 2022,
protocollo DAR n. 21124;

CONSIDERATO che, nel corso dell’odierna seduta di questa Conferenza, le Regioni e le Province
autonome di Trento e di Bolzano hanno espresso intesa sul suddetto schema di decreto;

ACQUISITO, quindi, I’assenso del Governo, delle Regioni e delle Province Autonome di Trento e
di Bolzano;
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CONFERENZA PERMANENTE PER I RAPPORTI
TRA LO STATO, LE REGIONI E LE PROVINCIE AUTONOME
DI TRENTO E DI BOLZANO

SANCISCE INTESA

ai sensi dell’articolo 11, comma 1, del decreto-legge 30 aprile 2019, n. 35, convertito, con
modificazioni, dalla legge 25 giugno 2019, n. 60, come modificato dall’articolo 1, comma 269, lett.
c), della legge n. 234/2021, sullo schema di decreto del Ministro della salute, di concerto con il
Ministro dell’economia e delle finanze, di adozione della metodologia per la determinazione del
fabbisogno di personale degli enti del Servizio Sanitario Nazionale, per gli anni 2022, 2023 e 2024.

ID MONITOR 4844
Il Segretario I1 Presidente
Cons. Paola D’Avena Ministro Roberto Calderoli
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