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WINTER SCHOOL 2019
GESTIRE IL CAMBIAMENTO

LE SOLUZIONI POSSIBILI

Nella terza edizione della Winter School di Motore Sanita
verranno trattati alcuni temi di riferimento per la trasformazione
dei processi di cura e di salute dei cittadini italiani, la presa in
carico del paziente fragile e cronico e le azioni da intraprendere

per gestire il cambiamento del nostro SSN.

Per la cronicita i vari attori del sistema discuteranno sulle
programmazioni in essere e sulle best practices che stanno
cambiando il panorama della medicina territoriale grazie anche
al crescere della collaborazione tra Medici di Medicina Generale,

Pediatri di Libera Scelta, Farmacie e Specialisti Ospedalieri.

Dalla cura e dall'innovazione tecnologica alla prevenzione
primaria e alla farmaco prevenzione, dalla prescrizione di farmaci
innovativi delle malattie croniche anche da parte dei MMG alla
creazione di una rete capillare di farmacie di servizio, le questioni
in essere verranno articolate non solo tramite analisi specifiche,
ma anche con I'esposizione delle realta presenti a livello regionale

con riferimento al piano nazionale della cronicita.

La prima giornata si concludera con un’analisi dei possibili
standard per calcolare il fabbisogno ospedaliero di risorse
umane al fine di creare linee guida utilizzabili per tutto il

territorio nazionale in rapporto alle necessita.

Nella seconda giornata verranno ripresi alcuni spunti emersi
nellaSummer School di Motore Sanita del 2018, al fine diricercare
possibili soluzioni che aiutino il cambiamento di un sistema

sanitario nazionale in parte in sofferenza e sotto finanziato.

Dall'autonomia differenziata al restyling della legge 833 e 502,
dal passaggiodelfinanziamento su base storica al finanziamento
standard, dalla discussione delle materie oggetto di richiesta
autonomista alla universalita ed alla possibilita di accesso, la
discussione entrera nel vivo delle prospettive future con lo scopo

di salvaguardare e possibilmente implementare il nostro SSN.
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9,00

9,30

*da confermare

ACCREDITO PARTECIPANTI

SALUTI AUTORITA
Gianluigi Spata, Presidente OMCeO Como

APERTURA WINTER SCHOOL

Emanuele Monti, Presidente Il Commissione Permanente
Sanita e Politiche Sociali, Regione Lombardia

MODERATORI

Mario Guidotti, Direttore Neurologia e Stroke Unit,
Ospedale Valduce, Como

Rosaria lardino, Presidente Fondazione The Bridge

DALLA GESTIONE DELLA CRONICITA ALLA
PREVENZIONE DI INIZIATIVA

Fiorenzo Corti, Vice Segretario Nazionale FIMMG
Francesco Ferri, Presidente Lombardia Informatica
Annarosa Racca, Presidente Federfarma Lombardia

PRESA IN CARICO E CRONICITA: DALLE PAROLE ALLE AZIONI
Pier Luigi Bartoletti, Vice Segretario Nazionale FIMMG

“Walter Bergamaschi, Direttore Generale ATS Milano, Citta
Metropolitana

Nicola Calabrese, Segretario Regionale FIMMG Regione Puglia
Luciano Flor, Direttore Generale AOU Padova

Gabriella Levato, Segretario Generale Regionale
FIMMG Lombardia

Federica Riccio e Paolo Rasmini, ASL Vercelli
*Bruna Rebagliati, Direttore Generale ASL 4 Regione Liguria

LA PREVENZIONE DELLE INFEZIONI NELLA CONTINUITA
ASSISTENZIALE, LA PROSPETTIVA DELL'INDUSTRIA

Alessandro Lofoco, Sales & Marketing Manager 3M Medical
Solutions Division

GESTIONE INTEGRATA DEL DIABETE E PRESCRIZIONE
DEI PIANI TERAPEUTICI

Attilio Marcantonio, Presidente Federfarma Como
Andrea Pizzini, Medico di Medicina Generale FIMMG Torino

13,30

INNOVAZIONE TECNOLOGICA NELLA CRONICITA

Anna Pozzi, Medico di Medicina Generale, FIMMG Lombardia
Vice Presidente IML

Sergio Visci, Head of Enterprise Services Italy, Siemens Healthcare
Claudio Zanon, Direttore Scientifico Motore Sanita

ASPETTI MEDICO-LEGALI E ASSICURATIVI NELL'USO DELLA
TELEMEDICINA NELL'AMBITO DELLA CRONICITA

Giorgio Albé, Avvocato, A&A Studio Legale, Milano-Roma

IL PROGETTO MoCar: FOCUS SULLA FIBRILLAZIONE ATRIALE

Stefano Carugo, Direttore Cardiologia — Unita Coronarica,
ASST Santi Paolo e Carlo, Milano

STRATIFICAZIONE DELLA POPOLAZIONE PER BISOGNI
DI SALUTE, ALGORITMI DI PREDITTIVITA
L'ESPERIENZA DELLA LOMBARDIA

Luca Merlino, Direttore Osservatorio Epidemiologico,
Regione Lombardia

RESPIRO A CASA MIA: IL FUTURO DELLA BPCO TRA
TERAPIA, ASSISTENZA E PRESIDI

Manuela Bandi, Consigliere Federfarma Milano
Stefano Ongaro, Componente CdA Cooperativa GST

Valerio Rossini, Responsabile Unita Operativa Semplice
di Pneumologia Ospedale Valduce, Como

PROGETTO TACO
VERSO IL MIGLIORAMENTO DEL CONTROLLO DELL'ASMA

Ermes Zani, Partner Healthy Reply Spa

CRONICIZZAZIONE DEL CANCRO
RIORGANIZZARE LA PRESA IN CARICO E L'OFFERTA

Gianni Amunni, Direttore Generale Istituto per lo Studio,
la Prevenzione e la Rete Oncologica (ISPRO) Regione Toscana

Domenico Lucatelli, Presidente Associazione FPA

LUNCH
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14,30

INTRODUCE
Giulio Gallera, Assessore al Welfare Regione Lombardia

DETERMINAZIONE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE
SANITARIO IN AMBITO OSPEDALIERO

MODERA

Mario Del Vecchio, Direttore OCPS SDA Bocconi Milano,
Professore Universita di Firenze

| Principali Metodi e Strumenti per la Definizione del
Fabbisogno di Personale Medico Infermieristico e Ostetrico
in un Setting Ospedaliero Sviluppati in Ambito Internazionale

Claudio Costa, Direttore Direzione Risorse Strumentali
SSR, Regione del Veneto

Valori Minimi, Standard Organizzativi e Misurazioni
degli Esiti: I'esperienza della Regione del Veneto

Il Personale Medico

Claudio Pilerci, Direttore Direzione Programmazione
Sanitaria LEA, Regione del Veneto

Il Personale Infermieristico e di Assistenza

Achille Di Falco, Direttore della UOC Formazione e
Sviluppo delle Professioni Sanitarie Azienda Zero

Verso una Metodologia per la Determinazione
del Fabbisogno del Personale Ospedaliero:
I'Esperienza della Regione Piemonte

Ragnar Gulistrand, Esperto di Organizzazione Sanitaria

Verso una Metodologia per la Determinazione
del Fabbisogno del Personale Ospedaliero:
un Tentativo di Integrare Diversi Approcci

Patrizia Bonesso, Area Sanita e Sociale Regione del Veneto

16,30

18,30

L'Importanza della Definizione di Standard per il Fabbisogno
di Personale ai fini del Confronto tra Sistemi Sanitari Regionali

Milena Vainieri, Professoressa Istituto Management Scuola
Superiore Sant’Anna, Pisa

TAVOLA ROTONDA

MODERA

Domenico Mantoan, Direttore Generale Sanita e

Sociale Regione del Veneto

Monica Calamai, Direttore Generale Diritti di Cittadinanza e
Coesione Sociale, Regione Toscana

Barbara Mangiacavalli, Presidente FNOPI

Gabriele Pelissero, Past President AIOP

PIANO NAZIONALE DELLA CRONICITA

Rossana Boldi, Vicepresidente Xl Commissione (Affari Sociali),
Camera dei Deputati

Marco Cossolo, Presidente Federfarma

Barbara Mangiacavalli, Presidente Nazionale FNOPI
Silvestro Scotti, Segretario Nazionale FIMMG
Simona Serao Creazzola, Presidente SIFO

CONCLUSIONI
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9,30

*da confermare

INTRODUCONO
*Luca Coletto, Sottosegretario Ministero della Salute

Sonia Viale, Vice Presidente Regione Liguria,
Assessore Sanita Politiche Sociali, Immigrazione,
Sicurezza ed Emigrazione

MODERA

Fiorenzo Corti, Vice Segretario Nazionale FIMMG
e Responsabile Comunicazione

GESTIRE IL CAMBIAMENTO

PATTO PER LA SALUTE 2014-2016 “UN'OCCASIONE PERDUTA"

Antonio Maritati, Direttore Commissione Salute e Relazioni
Socio-Sanitarie - Area Sanita e Sociale Regione del Veneto

NUOVO PATTO PER LA SALUTE

“UN’ALTRA OCCASIONE PERDUTA?”

Luigi Cajazzo, Direttore Generale al Welfare Regione
Lombardia

Monica Calamai, Direttore Generale Diritti di Cittadinanza
e Coesione Sociale Regione Toscana

Angelo Del Favero, Direttore Generale Istituto
Superiore di Sanita

Mario Del Vecchio, Direttore OCPS SDA Bocconi

e Professore Universita degli Studi Firenze e Universita
Bocconi, Milano

Beatrice Lorenzin, Ministro della Salute XVII Legislatura

Domenico Mantoan, Direttore Generale Area Sanita e
Sociale Regione del Veneto

Sabrina Nardi, Vice Coordinatore nazionale del Tribunale
per i diritti del malato - Cittadinanzattiva (TDM) e Direttore
del Coordinamento nazionale delle Associazioni dei Malati
Cronici (CnAMC)

13,30

LE SOLUZIONI POSSIBILI

Fabiola Bologna, Componente Xll Commissione (Affari Sociali),
Camera dei Deputati

Danilo Bono, Direttore Regionale Sanita, Regione Piemonte

Paolo Bordon, Direttore Generale Azienda Provinciale
per i Servizi Sanitari, Provincia Autonoma di Trento

Marco Cossolo, Presidente Federfarma

Giovanni Endrizzi, Componente 122 Commissione Permanente
(lgiene e Sanita), Senato della Repubblica

Giovanni Gorgoni, Direttore Generale AReSS Puglia

Walter Locatelli, Commissario Straordinario, A.Li.Sa. Regione
Liguria

Walter Orlandi, Direttore Regionale Salute, Welfare,
Organizzazione e Risorse umane, Regione Umbria

Vincenzo Papa, Presidente Consorzio CONSIS

Rita Petrina, Head of Industry Healthcare & Hospital System,
Willis Towers Watson

Francesco Ripa di Meana, Presidente FIASO
Daniela Scaramuccia, Director IBM Italia
Simona Serao Creazzola, Presidente SIFO

LUNCH
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14,30

18,00

*da confermare

MODERA
Claudio Zanon, Direttore Scientifico Motore Sanita

LA POLITICA DEL FARMACO E DEI DISPOSITIVI MEDICI
DALL'HTA AL PAYBACK

Andrea Mandelli, Senatore della Repubblica e Presidente
della Federazione dell’Ordine dei Farmacisti Italiani
Sebastiano Marra, Direttore Dipartimento Cardiologia
Villa Pia Hospital, Torino

Barbara Rebesco, Farmacista Dirigente Responsabile
Farmaceutica e Protesica A.Li.Sa. e Responsabile Scientifico SIFO
Giovanna Scroccaro, Direzione Farmaci, Dispositivi e
Protesica, Regione del Veneto

Ugo Trama, Responsabile della UOD 08 “Politica del
Farmaco e Dispositivi” presso la Direzione Generale

per la Tutela della Salute e il Coordinamento del SSR,
Regione Campania

CONCLUSIONI
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ORGANIZZAZIONE
eventi@panaceascs.com

SEGRETERIA
motoresanita@panaceascs.com
011 2630027 - 3299744772
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WWW.panaceascs.com www.motoresanita.it



